
 

 

 

 

 

PRAVILNIK O KRITERIJIMA ZA VREDNOVANJE  

ADMINISTRATIVNO-STRUČNOG RADA 

NACIONALNIH PARASPORTSKIH SAVEZA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zagreb, lipanj 2026. 



 

1. UVOD 

 

Imajući u vidu vrijednost razvoj i napredak parasporta u Hrvatskoj te specifičnost svake 

sportske grane, potrebne tehnologije te različitost sustava natjecanja ali i potrebu da se 

procijeni administrativno opterećenje nacionalnih parasportskih saveza te s ciljem daljnjeg 

unapređenja cjelokupnog sustava parasporta, proizlazi potreba za profesionalizacijom 

djelovanja nacionalnih parasportskih saveza. 

Uzimajući u obzir odredbe Pravilnika o kategorizaciji sportova, (NN 77/24), Hrvatski 

paraolimpijski odbor donosi ovaj Pravilnik kojim se propisuju kriteriji financiranja 

nacionalnih parasportskih saveza, u području administrativno stručnog rada i materijalnih 

troškova za neposredeno djelovanje saveza (hladni pogon), kao i uvjeti za ostarivanje 

financiranja iz proračuna HPO. 

 

Financiranje redovnog rada NPS-a određuje se temeljem obračuna sljedećih parametara: 

1) Kategorizacija parasportova; 

2) Organizacija natjecanja državne razine (državna prvenstva, kupovi, lige) 

3) Operativne aktivnosti sudjelovanja reprezentacije na velikim međunarodnim 

natjecanjima (PI, SP i EP) 

4) Operativne aktivnosti sudjelovanja reprezentacije na međunarodnim natjecanjima 

(Grand Prix, Masters serija, Svjetski kup, ostala međunarodna natjecanja) 

5) Organizacija odlaska nacionalne selekcije na pripreme  

6) Aktivnosti organizacije seminara, webinara, stručnih radionica u RH 

7) Administrativne aktivnosti u RegOnline-u 

8) Operativne aktivnosti koje proizlaze iz ugovornih obveza o realizaciji programskih 

aktivnosti sportaša korisnika posebnih programa HPO-a  

9) Sudjelovanje NPS-a u provedbi pokaznih aktivnosti vezanih za projekte u programu 

HPO-a 

10) Kriterij broja sportaša u posebnim programima HPO 

11) Kriterij izvještavanja po posebnim programima 

 

2. Načela vrednovanja aktivnosti NPS-a i korištenja sredstava iz proračuna HPO 

1. Vrednovanje NPS-a provodi se svake 4 godine, nakon ljetnih Paraolimpijskih igara, 

uzimajući u obzir, programske aktivnosti provedene u predparaolimpijskoj i 

paraolimpijskoj godini, za zimske sportove, vrednuju se aktivnosti u prethodnoj 



 

predparaolimpijskoj i paraolimpijskoj godini u odnosu na termin provođenja 

vrednovanja. 

2. Vrednovanje se provodi samo temeljem aktivnosti unesenih i realiziranih kroz ROL 

sustav HPO-a i koje se nalaze u godišnjem / polugodišnjem izvješću NPS-a. 

3. Ako se vrednovanje provodi prije roka za dostavu izvješća, uzimaju se samo podaci 

iz sustava ROL-a 

4. Temeljem ostvarenih kriterija, Izvršni odbor HPO donosi rang listu NPS-a i iznose 

financiranja svakog NPS-a zasebno. 

5. Financiranje ostvaruju samo NPS koji su punopravne članice HPO 

6. NPS mora dostaviti godišnji financijski plan korištenja sredstava za kojima se financira 

djelovanje NPS na suglasnost HPO-u.  

7. Sredstva za financiranje djelovanja NPS su namjenska i ne mogu se koristiti za druge 

namjene bez suglasnosti HPO-a. 

8. NPS mora navedenim sredstvima ostvariti osnovni cilj financiranja, profesionalizaciju 

djelovanja NPS-a. 

 

3. KRITERIJI ZA VREDNOVANJE DJELOVANJA NACIONALNIH PARASPORTSKIH 

SAVEZA 

 

3.1. KRITERIJ KATEGORIZACIJA PARASPORTOVA 

 

3.1.1. Kategorizacja parasportova, provodi se prema Pravilniku o kategorizaciji sportova 

(NN77/24).  

3.1.2. Ranking listu i broj bodova po sportovima utvrđenu Kategorizacijom sportova, 

donosi Izvršni odbor Hrvatskog paraolimpijskog odbora. 

3.1.3. Savezi ostvarenjem bodova na Ranking listi kategorizacije sportova i prema 

iskazanim potrebama za administrativno stručnim osobljem, financiraju se u 

financijskim okvirima, sukladno potrebama iznosima i angažiranom stručnom i 

administrativnom osoblju, navedenom u sljedećoj tablici: 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

KRITERIJI 

RAZINE FINANCIRANJA STATUS ADMINISTRATIVNOG/STRUČNOG 
DJELATNIKA 

GODIŠNJI 
PLANSKI IZNOS 
FINANCIRANJA 
PO OSOBI MAX. 

RAZINA FINANCIRANJA 1 

ADMINISTRATIVNO ILI STRUČNO OSOBLJE 
ZAVRŠENOG DIPLOMSKOG ILI ISTOVRSNOG 

STRUČNOG STUDIJA - EKVIVALENT  VSS 
ZAPOSLEN NA PUNO RADNO VRIJEME  

31.200,00 

RAZINA FINANCIRANJA 2 

ADMINISTRATIVNO ILI STRUČNO OSOBLJE 
ZAVRŠENOG PREDDIPLOMSKOG ILI 
ISTOVRSNOG STRUČNOG STUDIJA - 

EKVIVALENT  VŠS - ZAPOSLEN NA PUNO 
RADNO VRIJEME 

26.400,00 

RAZINA FINANCIRANJA 3 

ADMINISTRATIVNO ILI STRUČNO OSOBLJE 
ZAVRŠENOG SREDNJEŠKOLSKOG 

OBRAZOVANJA S NAJMANJE 4.2 STUPNJA 
HKO-a  - EKVIVALENT  SSS  - ZAPOSLEN NA 

PUNO RADNO VRIJEME 

24.000,00 

RAZINA FINANCIRANJA 4 

ADMINISTRATIVNO ILI STRUČNO OSOBLJE 
ZAVRŠENOG DIPLOMSKOG ILI ISTOVRSNOG 

STRUČNOG STUDIJA - EKVIVALENT  VSS 
ZAPOSLENO NA POLA RADNOG VREMENA 

15.600,00 

RAZINA FINANCIRANJA 5 

ADMINISTRATIVNO ILI STRUČNO OSOBLJE 
ZAVRŠENOG PREDDIPLOMSKOG ILI 
ISTOVRSNOG STRUČNOG STUDIJA - 

EKVIVALENT  VŠS - ZAPOSLENO NA POLA 
RADNOG VREMENA 

13.200,00 

RAZINA FINANCIRANJA 6 

ADMINISTRATIVNO ILI STRUČNO OSOBLJE 
ZAVRŠENOG SREDNJEŠKOLSKOG 

OBRAZOVANJA S NAJMANJE 4.2 STUPNJA 
HKO-a  - EKVIVALENT  SSS ZAPOSLENO NA 

POLA RADNOG VREMENA 

12.000,00 

RAZINA FINANCIRANJA 7 

ADMINISTRATIVNO ILI STRUČNO OSOBLJE 
ANGAŽIRANO PUTEM BILO KAKVE DRUGE 

VRSTE UGOVORA UKOLIKO NIJE UGOVOR O 
RADU 

6.000,00 

 

3.1.4. Sredstva navedena u tablici iz točke 3.1.3. su strogo namjenska za 

administrativni  i / ili stručni rad u NPS-u. Odnosno ne mogu se utrošiti u 

druge svrhe ili na drugačiji način od propisanog. 

3.1.5. NPS ostvaruje sredstva iz tablice u prethodnoj točki, ukoliko angažman 

admnistrativnog/stručnog osoblja planira i obrazloži u svom godišnjem 

planu, a sredstva će mu biti isplaćivana mjesečno po dostavi dokaza o 

angažmanu djelatnika.  



 

3.1.6. NPS je obvezan podnositi izvješća HPO-u o namjenskom utrošku sredstava 

iz točke 3.1.3. 

Posebni kriteriji utvrđuju se za svaku sastavnicu administrativno-stručnog rada  NPS koji 

se sastoji od :  

1. Administrativno-stručni rad  

2. Materijalni troškovi NPS 

 

3.2 PRAVILA RASPODJELE SREDSTVA TEMELJEM KRITERIJA KATEGORIZACIJE 

SPORTOVA 

Trošak administrativno – stručni rad vezan je za trošak rada djelatnika Ureda NPS-a (Glavni 

tajnik, administratori, izbornici, direktori selekcija i sl.),  

U ovoj kiterijskoj cjelini NPS ostvaruju sredstva kako slijedi: 

3.2.1. Ako se radi o NPS-u koji je u sustavu kategorizacije parasportova osvojio najmanje 

1.000.000 bodova finacirati će se do tri djelatnika i to jedan prve razine financiranja, 

jedan treće razine financiranja i jedan šeste razine financiranja iz tablice u članku 

3.1.3, a sukladno njihovim kvalifikacijama i angažmanu; 

3.2.2. Ako se radi o NPS-u koji je u sustavu kategorizacije parasportova osvojio od 

500.001 i 999.999 bodova finacirati će se do tri djelatnika i to jedan prve razine 

financiranja, jedan četvrte razine financiranja i jedan šeste razine financiranja iz 

tablice u članku 3.1.3, a sukladno njihovim kvalifikacijama i angažmanu; 

3.2.3. Ako se radi o NPS-u koji je u sustavu kategorizacije parasportova osvojio od 

250.001 i 500.000 bodova finacirati će se do dva djelatnika i to jedan prve razine 

financiranja i jedan četvrte razine financiranja iz tablice u članku 3.1.3, a sukladno 

njihovim kvalifikacijama i angažmanu. 

3.2.4. Ako se radi o NPS-u koji je u sustavu kategorizacije parasportova osvojio od 10.001 

do 250.000 bodova finacirati će se do dva djelatnika i do jedan prve razine, a jedan 

šeste razine financiranja sukladno njihovim kvalifikacijama i načinu angažmana.  

3.2.5. Ako se radi o NPS-u koji pokriva paraolimpijski sport i u sustavu kategorizacije 

parasportova je osvojio manje od 1 do 10.000 bodova finacirati će se jedan 



 

djelatnik najviše do 5. Razine financiranja sukladno njegovim kvalifikacijama i 

angažmanu. 

3.2.6. Broj djelatnika kojeg pojedini NPS može angažirati, u okvirima kvalifikacija i iznosa 

iz točke 3.1.3. i odredbi pravila određenih točkom 3.2.1 do 3.2.5. odrediti će se 

temeljem iskazane potrebe i obrazloženja NPS-a, a sredstva se mogu koristiti 

isključivo u okvirima kvalifikacija predložene osobe i načina angažmana sukladno 

odredbama iz točke 3.1.3.  

3.2.7. NPS može u svojim godišnjim planovima, u okvirima dodjeljenih sredstava korigirati 

osnovicu naknade za administratvno-stručne poslove iz točke 3.1.3, sukladno % 

rastu prosječne plaće u gradu Zagrebu za prethodnu godinu.  

 

3.3 KRITERIJI AKTIVNOSTI NPS-a 

Temeljem ovih kriterija, NPS može ostvariti dodatna sredstva koja je moguće usmjeriti u 

administrativno-stručni rad i materijalne troškove, a temlejem financijskog plana NPS-a i 

odluka nadčežnih tijela NPS-a. Iznos sredstava, uvjetovani su veličinom i  obujmom 

aktivnosti koje provodi Ured NPS-a.. Aktivnosti NPS-a boduju se sukladno kriterijima iz ovog 

Pravilnika a njihova raspodjela i obračun definirani su pravilima u točki 4.1 Pravilnika. 

3.3.1. Međunarodni program 

3.3.1.1. Organizacija nastupa  na međunarodnim natjecanjima 

a) Suport organizaciji nastupa na PI ( Nositelj organizacije HPO) 

➢ sport do 1 sportaša – 10 bodova 

➢ sport do 2-4 sportaša – 50 bodova  

➢ sport 5-8 sportaša – 70 bodova 

➢ sport 9-10 sportaša – 100 bodova 

b) Organizacija nastupa na Svjetskim i Europskim prvenstvima: 

➢ nastup do 4 sportaša – 64 bodova 

➢ nastup do 5-7 sportaša – 100 bodova 

➢ nastup do 8-12 i više sportaša – 140 bodova 

➢ nastup 12 i više sportaša – 200 bodova 

 



 

c) Organizacija nastupa nacionalne selekcije parasportaša koji nastupaju pod zastavom 

Republike Hrvatske na međunarodnom natjecanju u službenom kalendaru svjetske ili 

europske parasportske organizacije, osim SP i EP koji se vrednuju prema prethodnoj 

stavki, pri čemu se boduje jedan nastup po natjecanju bez obzira na broj individualnih 

nastupa sportaša, a broj sportaša u delegaciji određuje bodovni razred: 

➢ nastup do 4 sportaša – 40 bodova po natjecanju  

➢ nastup do 5-7 sportaša – 100 bodova po natjecanju  

➢ nastup do 8 i više sportaša – 150 bodova po natjecanju   

 

3.3.1.2. Organizacija aktivnosti priprema sportaša i nacionalnih selekcija 

➢ Pripreme za manje od 7 parasportaša  

▪ 1 bod po aktivnosti 

➢ Pripreme za više od 7 parasportaša  

▪ 8 bodova po aktivnosti 

3.3.2. Nacionalni program 

3.3.2.1. Organizacija nacionalnih natjecanja ( državna prvenstva, kupovi, kola lige) 

➢ Svako kolo lige ili državno / kup natjecanje – 500 bodova 

po tjednom terminu natjecanja  

3.3.2.2. Suport HPO-u  u organizaciji pokaznih natjecanja, kampova i sl.  

➢ 100 bodova po događaju   

3.3.2.3. Organizacija edukacija NPS 

➢ 100 bodova po događaju   

3.3.2.4. Izvještaji po posebnim programima   

➢ IPPS, KS i PP i ostali posebni programi – 4 boda po izvješću  

 

3.3.2.5. U cilju promocija ekipnih sportova, svi bodovi koje kroz odredbe 3.3.1.1. do 3.3.2.4. 

ostvare savezi koji se bave ekipnim sportovima Košarka u kolicima i 

Paraodbojka, uvećavaju se za 10%. 

3.3.2.6. S ciljem promocije NPS koji okuplja sportaše teškog stupnja invaliditeta, (boccia) 

u postupku bodovanja kroz odredbe 3.3.1.1. do 3.3.2.4. gdje se boduje broj 

sportaša sudionika, broj sportaša se uvećavaju za 100%. 

 



 

 3.4 PRAVILA RASPODJELE SREDSTVA ZA MATERIJALNE TROŠKOVE NPS-a 

Materijalni troškovi uvjetovani su veličinom i  obujmom aktivnosti koje provodi Ured NPS-

a., financiraju se iz fiksnog dijela, koji iznosi 5.000 eur po NPS-u, a očituju se kroz sljedeći 

trošak:  

1) trošak uredskog i potrošnog materijala;  

2) režijski trošak);  

3) trošak usluga interneta, telefona i mobitela;  

4) trošak poštanskih usluga;  

5) trošak nabavke i održavanja informatičke opreme i ostale potrebne tehničke 

opreme i nabavke mobitel aparata; 

6) trošak vanjske usluge računovodstva;  

7) trošak bankovnih naknada; 

8) trošak reprezentacije i  

9) svaki drugi ne navedeni trošak a koji se može svrstati u ovu kategoriju.   

 

3.4.1. Troškovi stručnog rada Izbornika NPS ili izbornika HPO-a 

Stručni rad Izbornika, eventualni putni trošak vezano za aktivnosti uz koje se vezuje njegov 

rad, financira se iz iznosa za administrativno-stručni rad sukladno angažmanu i kvalifikacijama 

izbornika, a temeljem kriterija za administrativno-stručni rad.  

 

4. METODA IZRAČUNA SVEUKUPNOG IZNOSA ZA ADMINISTRATIVNO STRUČNI RAD NPS 

4.1. Definiranje iznosa financiranja 

Iznos sredstava za administrativno-stručni rad i materijalne troškove NPS-a definiran ovim 

pravilnkom odnosi se na godišnje iznose financiranja za sljedeći paraolimpijski ciklus.  

Ukupni iznos sredstava za administrativno-stručni rad i materijalne troškove NPS-a dobiva 

se kao zbroj iznosa definiranog sukladno iznosu koji je dodijeljen NPS temeljem tablice u 

članku 3.1.3 Pravilnika, na koji se dodaje iznosa  fiksnog dijela pravilnika definiranim za 

materijalne troškove NPSa i iznosa varijabilnog dijela za svaki NPS. 

Varijabilni dio iznosa se definira po sistemu postotnog udjela u zbroju ukupnog broja 

bodova na način da se zbroje svi bodovi koje su NPS ostvarili po posebnim kritrijima u 



 

Poglavlju 3.3 ovog Pravilnika i izračunom postotnog udjela u broju bodova, definira se 

iznos prema postotnom udjelu u raspoloživim sredstvima. 

Ukoliko neki od NPS-a ne iskoristi sva raspoloživa sredstva kroz kriterij raspodjele u točki 

3.1.3. Pravilnika, neraspoređena sredstva, će se pridodati osnovici za raspodjelu temeljem 

kriterija navedenih u 3.3. Pravilnkia  te nas tsj način raspodijeliti.  

 

5. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donošenja, a primjenjuje se za financiranje aktivnosti 

NPS za 2026. godinu. 

Stručna služba HPO, provodi evaluaciju djelovanja NPS te prijedlog rangiranja s 

prijedlogom financiranja nacionalnih parasportskih saveza dostavlja Izvršnom odboru koji 

donosi Odluku o financiranju nacionalnih parasportskih saveza u sljedećem 

paraolimpijskom ciklusu. 

Za tumačenje odredbi ovog Pravilnika, zadužen je Izvršni odbor HPO-a. 

 

 

 

 

 

Zagreb, 12.06.2026.   

 

 

Hrvatski praolimpijski odbor  

Predsjednk  


